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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO
NACIONAL DOS SOCIOLOGOS E SOCIOLOGAS-ANASO

Do Nome e Natureza Juridica

Art. lo- Sob a denominacdo de ASSOCIACAO NACIONAL DOS SOCIOLOGOS E
SOCIOLOGAS - ANASO, constituida no décimo sétimo dia do més de Marco do ano de
Dois Mil e Vinte e Um, fica instituida esta associagéo civil sem fins lucrativos, é uma
pessoa juridica de direito privado, que regerd por este ESTATUTO, e pelas normas legais
pertinentes.

DA SEDE E DURAGAO

Art. 20 - A Associagdio Nacional dos Sociélogos e Sociélogas - ANASO, terd sua sede e
foro na cidade de Guarulhos no estado de Séo Paulo, no endereco na na Avenida Donal
Amalia Golin Pagnoncelli n°10- Jd. Rosa de Franga Guarulhos - SP, CEP: 07081-200, estado
de Séo Paulo, com prazo de duragéio indeterminado, podendo abrir filiais ou agéncias em
outras cidades ou unidades da Federacgéo, bem como no exterior.

DAS FINALIDADES

Art. 3° - A Associacdo Nacional dos Sociélogos e Socisdlogas - ANASO, tem por finalidade
apoiar e desenvolver a¢des para a defesa, elevagéio e manutengéio da qualidade de vida
do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de educagdo profissional,
especial e ambiental.

Pardgrafo Primeiro Para a consecugdo de suas finalidades, a associacdo poderd sugerir
promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando:

1 - Representar, perante as autoridades administrativas e judicidrias, os interesses gerais
dos sociélogos e sociélogas os interesses individuals dos associados, relativos & profisséo;

Il - Assistir juridicamente os associados;

[Il - Contribuir no estudo e solugéio dos problemas que afetem a profisséo;

IV-Colaborar com os demais sindicatos, bem como com associagdes e outros 6rgdios
publicos ou privados, no desenvolvimento da solidariedade em torno dos interesses
nacionais;

V - Contribuir com o Estado e a sociedade no estudo e na solugéio de todos os problemas
atinentes & realidade social;

VI - Promover o convivio, o entrosamento e a colaboragéio entre os sociélogos e sociélogas
para a defesa de seus interesses profissionais;

VIl - Eleger ou designar os representantes da categoria nos organismos ou nas atividades
em que ela deva estar presente;

VIII- Criar e organizar cursos de capacitagéo profissional e académica de forma
autbnoma ou em parceria com profissionais capacitados, instituicdes de pesquisa,
entidades representativas, sindicais, de «classe e governamentais, visando o
aprimoramento profissional da categoria:

IX - Articular-se nacionalmente para a organizacéo da categoria dos sociélogos e
socidlogas brasileiros, na defesa de seus interesses profissionais;
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X - Participar de atividades relacionadas a campanhas de solidariedade aos povos de
todos os paises em luta pela sua soberania e direitos nacionais;

Xl - Organizar congressos estaduais de sociélogos e sociélogas, em parceria com outras
entidades associativas, académicas ou cientificas de Sociologia ou de Ciéncias Sociais em
ambito nacional;

Xll - Cobrar dos poderes publicos e iniciativa privada a aplicagéio da Lei no 6.888 de 10
de dezembro de 1980 e do Decreto 89.531 de 05 de abril de 1984;

XII - Indicar, sempre que convidado, representante sociélogo ou sociéloga para participar
em eventos, comissdes, grupos de trabalho em instituicdes publicas e privadas;
XIV - Criar ou manter comissdes especiais na ANASO, departamentos especificos,

provisérios ou permanentes, por deciséo de diretoria;

XV - Celebrar convénios, parcerias, acordos comerciais ou de prestacéio de servicos com
outras entidades, institui¢des publicas ou privadas, pessoas ou empresas, no interesse da
categoria dos sociélogos e socidlogas brasileiros;

XVI - Redlizar campanhas permanentes de elevacdio da consciéncia de categoria
profissional entre os sociélogos e sociélogas na sua base territorial desde os cursos de
Ciéncias Sociais e de Sociologia existentes no nivel nacional;

XVII - Promover permanente intercdmbio entre profissionais sociélogos e sociélogas, bem
como com os estudantes dos cursos de Ciéncias Sociais e de Sociologia existentes no pais;
XVIIl - Lutar de forma permanente contra todas as formas de opresséo, exploragéo e

discriminagéio e prestar sua solidariedade a&s lutas de todos os trabalhadores e
trabalhadoras. XIX - A ANASO pautard as suas agdes tendo por base o principio da
igualdade de todos os seus associados, sem nenhuma distingéio de origem étnica, género,
religidio, classe social, ideologia ou de natureza juridica, observando o fiel cumprimento da
Constituicéio Federal, das leis vigentes, dentro dos principios morais e éticos e da
compreensdo dos deveres civicos.

Paragrafo Segundo - A dedicagéio as atividades acima previstas configura-se mediante a
execugdo direta de projetos, programas, planos de agées correlatas, por meio da doagédio
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacéio de servicos
intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgdos do setor
publico que atuem em dreas afins.

Pardgrafo Terceiro - Para cumprir suas finalidades sociais, a associacéio se organizard em
tantas unidades quantas se fizerem necessdrias, em todo o territério nacional, as quais
funcionardo mediante delegacéio expressa da matriz, e se regerdo pelas disposi¢ées
contidas neste estatuto e, ainda, por um regimento interno aprovado pela Assembleia

Geral.

DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

Artigo 40 A associagéio dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotard praticas de gestdio administrativa, suficientes a coibir a obtencéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer
forma, em decorréncia da participacéio nos processos decisérios, e suas rendas serdo
integralmente aplicadas em territério nacional, na consecugéo e no desenvolvimento de
seus objetivos sociais.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 50- A Assembleia Geral Deliberativa é o 6rgéo mdaximo e soberano da associagéo,
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e serd constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-& na
segunda quinzena de janeiro, para tomar conhecimento das agdes da Diretoria Executiva
e, extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituird em primeira
convocacgdio com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagéo, meia hora
apés a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos
presentes, salvo nos casos previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

. Fiscalizar os membros da associagéio, na consecugéo de seus objetivos;

[l. Eleger e destituir os administradores;

[1l. Deliberar sobre a previséo orcamentdria e a prestacéo de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto & compra e venda de iméveis da associagéio;

VI. Aprovar o regimento interno, que disciplinard os vdrios setores de atividades da
associagdo;

VII. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VIII. Deliberar quanto & dissolugéio da associagéio;

IX. Decidir, em altima insténcia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem
como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, e
serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na
sede social da associagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagéio,
onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dig, e
o nome de quem a convocou,

Pardgrafo Segundo - Quando a Assembleia geral for convocada pelos associados, deverd
o Presidente convocd-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data da entrega do
requerimento, que deverd ser encaminhado ao presidente através de notificacdo
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a Assembléia, aqueles que deliberam por sua
realizagéo, fardo a convocagéio;

Pardgrafo Terceiro - Seréio tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam
eleicdes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto &
aplicagéio de penalidades.

DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

1. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacéio da associagéio, e que séo a
diretoria executiva.

[I. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;

[1l. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,

mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

IV. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados pela
entidade, junto aos associados contribuintes, érgéos publicos e privados;

DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Artigo 7° - Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de
16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa e, para seu ingresso, o interessado
dever& preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera &
Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, lancado no livro
de associados, com indicagdio de seu nimero de matricula e categoria & qual pertence,
devendo o interessado:
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1. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagéo
dos pais ou de seu responsavel legal;

[l. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

[1l. Ter idoneidade moral e reputagéo ilibada;

IV. Caso seja "associado contribuinte”, assume o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuicdes associativas.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - Séo deveres dos Associados:

1. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

[l. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

[ll. Zelar pelo bom nome da associagéo;

IV. Defender o patriménio e os interesses da associagéo;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno,

VI. Comparecer por ocasiéio das elei¢des;

VII. Votar por ocasidio das eleicdes;

VIIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associagéio, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribui¢es associativas.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° - Séo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

|. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal na
forma prevista neste estatuto;

[I. Usufruir dos beneficios oferecidos pela associagéo, na forma prevista neste estatuto; lll.
Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal:

DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

Artigo 10 E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessdrio,
protocolando seu pedido junto & Secretaria da associagéio, desde que nédo esteja em
débito com suas obrigagdes associativas.

DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Artigo 11 - A perda da qualidade de associado seré determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada
a ocorréncia de:

l. Violagéio do estatuto social;

II. Difamacéio da associagdo, de seus membros ou de seus associados;

[1l. Atividades contrdrias as decisdes das Assembleias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a prdatica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos "associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribui¢cdes associativas.

Pardgrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos
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fatos a ele imputados, através de notificacéo extrajudicial, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo,

Paragrafo Segundo Apés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
Independentemente da apresentacéio de defesa, a representacéio serd decidida em
reunido extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores
presentes;

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de excluséo, caberd recurso, por parte do associado
excluido, & Assembléia Geral, o qual deverd no prazo de 30 (trinta) dias contados da
decisdo de sua excluséo, através de notificagcdo extrajudicial, manifestar a intengéo de ver
a deciséo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagéo, em altima insténcia, por parte
da Assembleia Geral;

Pardgrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, néo terd o associado o
direito de pleitear indenizagéio ou compensacgéo de qualquer natureza, seja a que titulo
for;

Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento poderd ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto & tesouraria da associagéio.

DA APLICACAO DAS PENAS

Artigo 12 - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
|. Adverténcia por escrito;

Il. Suspensdo de 30 (trinta) dias até O1 (um) ano;

[1l. Eliminagéo do quadro social.

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

Artigo 13 - Séio érgdios da associagdo:
1. Diretoria Executiva;
1. Conselho Fiscal.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 14 - A Diretoria Executiva da associagéo, serd constituida por 03 (trés membros), os
quais ocupardo os cargos de: Presidente, Secretdrio, Tesoureiro. A Diretoria reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente ou pela maioria de seus membros.

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 15 - Compete & Diretoria Executiva:

|. Dirigir a ASSOCIACAO NACIONAL DOS SOCIOLOGOS E SOCIOLOGAS - ANASO,
de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio social.

[I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

[Il. Promover e incentivar a criagéio de comissdes, com a fungdéio de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orcamento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo e prestar
contas referentes ao exercicio anterior;
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VII. Admitir pedido inscricéio de associados,

VIIl. Acatar pedido de demissdo voluntdria de associados.

Paragrafo Gnico - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Artigo 16-E de competéncia do Presidente:

1. Representar a associagdio ativa e passivamente, perante os érgéos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

[I. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

[1l. Convocar e presidir as Assembleias Ordindrias e Extraordindrias;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancdrias, assinar cheques e
documentos bancdrios e contdbeis;

V. Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais eventos
do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordindria;

VI. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencid-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII. Criar departamentos patrimoniais, culturais, socials, de satude e outros que julgar
necessdrios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsdveis.

COMPETE AO SECRETARIO

Artigo 17 - E de competéncia do Secretdrio:

1. Redigir e manter, em diq, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides
da Diretoria Executiva;

[I. Redigir a correspondéncia da associagéio;

[1l. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da associagéo; IV. Dirigir e supervisionar todo o
trabalho da Secretaria.

Pardgrafo Unico - Compete ao Secretdrio, substituir legalmente o Presidente, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacéncia.

COMPETE AO TESOUREIRO

Artigo 18 - E de competéncia do Tesoureiro:

1. Manter, em estabelecimentos bancdrios, juntamente com o presidente, os valores da
associagdio, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

[l. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancdrios e
contdbeis;

[1l. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & associagéo;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;

VI. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da associagdo, apresentando-a, quando
solicitado, & Assembleia Geral.
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DO CONSELHO FISCAL

Artigo 19 - O Conselho Fiscal, seré constituido e composto 02 (dois) membros efetivos os
quais ocupardo os cargos de: I° e 2°, Membro Conselheiro Fiscal e 2 suplentes e tem por
objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva
da associagéio, com as seguintes atribuicdes;

1. Examinar os livros de escrituragéio da associagéo;

[l. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiro e contdbil, submetendo-
os a Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindrig;

[ll. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacéio comprobatéria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela associacéio;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Artigo 20-O Conselho fiscal serd regido pelas disposi¢des contidas nos arts. 1066 a 1070
do Cédigo Civil, além de outras atribui¢des contidas neste Estatuto.

Paragrafo dnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na
segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre
que convocado pelo Presidente da associagéio, ou pela maioria simples de seus membros.

DAS ELEICOES

Artigo 21 As eleicdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-éo,
conjuntamente, de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, pela Assembleia Geral na primeira
quinzena do més de Abril, com o registro da candidatura sendo feito na secretaria da
ANASO, com chapa ASSOCIACAO NACIONAL DOS SOCIOLOGOS E SOCIOLOGAS
comp|e’ra de candidatos com no minimo 5 (cinco) dias antes da data da e|eig6|o que
constar no edital, podendo seus membros ser reeleitos.

DA PERDA DO MANDATO

Artigo 22 A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal
serd determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

1. Malversagéo ou dilapidagéo do patriménio social;

[l. Grave violagéio deste estatuto;

[ll. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nédo justificada em 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, &
secretaria da associagéio;

IV. Aceitacéio de cargo ou funcgéio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
associagdo;

V. Conduta duvidosa.

Pardgrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado,
através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento
da comunicagéio:

Pardgrafo Segundo Apés o decurso do prazo descrito no pardagrafo anterior
independentemente da apresentagéio de defesa, a representagéio serd submetida &
Assembleia Geral Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de
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associados. contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar
sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com
qualquer nimero de associados, onde serd garantido o amplo direito de defesa.

DA RENUNCIA

Artigo 23 - Em caso de renitncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

Pardgrafo Primeiro - O pedid9 de renincia se dard por escrito, devendo ser protocolado
na secretaria da ASSOCIACAO NACIONAL DOS SOCIOLOGOS E SOCIOLOGAS -
ANASO, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o
submeterd a deliberagéo da Assembleia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em dltimo caso,
qualquerdos associados, poderd convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que elegera
uma comisséio proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrard a entidade
e fard realizar novas e|eig6es, no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias, contados da data
de realizacéo da referida Assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condi¢des,
complementardo o mandato dos renunciantes.

DA REMUNERACAO

Artigo 24 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberdo
nenhum tipo de remuneragéio, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas
na associagdo.

DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Artigo 25 - Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da diretoria
executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
e obrigagdes sociais da associagéo.

DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 26 - O patriménio da associagéio serd constituido e mantido por:

|. Contribui¢cdes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda,
pela arrecadagéio dos valores obtidos através da realizacéio de festas e outros eventos,
desde de que revertidos totalmente em beneficio da associagéo;

[1l. Aluguéis de iméveis e juros de titulos ou depésitos;

DA VENDA

Artigo 27 - Os bens méveis e iméveis poderédo ser alienados, mediante prévia autorizagéo
da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, devendo o
valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou
no aumento do patriménio social da associagéio.

DA REFORMA ESTATUTARIA

Artigo 28 - O presente estatuto social poderd ser reformado no tocante a administragéio,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacéio da Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
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concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apdés a primeira, com
qualquer nimero de associados.

DA DISSOLUGAO
Artigo 29 - A ASSOCIACAO NACIONAL DOS SOCIOLOGOS E SOCIOLOGAS -

ANASO poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade
de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutengéo de seus objetivos socials, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigag¢des socials, néo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em
segunda chamada, uma hora apés a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um
terco) dos associados.

Paragrafo Gnico - Em caso de dissolugdio social da associagédo, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta cidade e
devidamente registrada nos 6rgdos publicos competentes.

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Artigo 30 - O exercicio financeiro terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstrages financeiras da entidade, de conformidade com as
disposicdes legais.
DA QUAL|F|CA§AO DA ONG POR ELAS COMO ORGAN|ZA§AO DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICO (OSCIP) DE ACORDO COM A LEI No 9.790, DE 23 DE
MARCO DE 1999

Art. 31 - A associagdio nédo distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio.

Art. 32 - A associagdo aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional.

Art. 33 No caso de dissolugdio, aprovada a extingdio pela Assembleia Geral, convocada
especialmente para este fim, nos termos do Artigo 15, proceder-se-d o levantamento do
seu patrimdnio, que obrigatoriamente serd destinado a outras instituicdes legalmente
constituidas, qualificadas como organizagéo da sociedade civil de interesse publico e sem
fins lucrativos, que tenham objetivos sociais semelhantes.

Art. 34 - A associagéio, em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotard praticas de gestdo
administrativa, necessdrias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagéo no
respectivo processo decisério.

Art. 35-O conselho fiscal ou é6rgdo equivalente terd competéncia para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade.

Art. 36 - Na hipétese da associagéio perder a qualificagéio instituida pela Lei no 9.790, de
23 de marco de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéio, seré transferido a outra
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pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objeto social.

Art. 37 - Haverd a possibilidade de se instituir remuneragéio para os dirigentes da
entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam
servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado,
na regidio correspondente & sua drea de atuagéo.

Art. 38 - A associacéio observard as normas de prestacéo de contas, que determinaréo, no
minimo:

a observéancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade; A que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os &
disposi¢éio para exame de qualquer cidadéo;

Il - a realizagéio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacéio dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto
em regulamento;

IV- a prestagdio de contas de todos os recursos e bens de origem publica, recebidos pelas
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico serd feita conforme determina o
parégrafo tnico do art. 70 da Constituigéio Federal.

Art. 39 - E vedada & associacéio, como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, a participagéio em campanhas de interesse politico-partiddrio ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 40 - A associagéo ndo distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a qualquer titulo,
para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo
suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territério nacional.

Artigo 41 Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
ad referendum” da Assembleia Geral.

Guarulhos, Séo Paulo 17 de MARCO de 2021.
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